iskoytisavtala til hgvudssattmalarnar
millum
Fgroya Arbeidsgevarafelag
og

Fgroya Arbeidarafelag og Havnar Arbeidarafelag

Grein 1
Omanfyri nevndu partar eru samdir um, at

- tatalan er um verkaetlanir innan byggivinnuna
- har i minsta lagi 8 arbeidsfélk eru tengd at verkzetlanini og
- arbeidid eftir setlan skal vara i minsta lagi 3 manadir

kunnu Ignarvidurskiftini verda sum dsett i hesari iskoytisavtalu.

Grein 2

Stk. 1 Arbeitt kann verda sambaert hesi grein i antin 8-tima degi, 16-tima degi i tidarskeidnum 07 —
24 ella 24-tima degi manadag til friggjadag. Leygardag, sunnudag, halgidagar og fridagar sambaert
hgvudssattmalanum verdur lgnt sambaert hgvudssattmalanum eins og arbeidi uttanfyri nevndu
arbeidsskipanir.

Sama arbeidstid er galdandi fyri ¢ll arbeidsfolk & arbeidsplassinum, treytad av at talan er um somu
arbeidsuppgavur. Um skift verdur fra einari skipan til adra, skal hetta frabodast i minsta lagi 24 timar
frammanundan.

Stk. 2. Um arbeitt verdur 8-tima dag, verda lgnarasetingarnar i hgvudssattmalanum galdandi
Obroyttar, umframt mgguliga yvirtid.

Stk. 3. Um arbeitt verdur 16-tima dag (8 timar hvegrja vakt), verdur timalgnin 160,32 kr, umframt
viokomandi vidbgtur i § 4 og § 5 i hgvudssattmalanum og mgguligar starvstidarviébgtur. Verdur
arbeitt fleiri enn 8 timar a vaktini, verda teir timar, sum eru umframt teir 8 timarnar, Igntir sambaert
Ipnarasetingunum i hgvudssattmalanum.

Stk. 4. Um arbeitt verdur 24-tima dag (2-skifti ella 3-skifti vakt), verdur timalgnin 171,412 kr,
umframt vidkomandi vidbgtur i § 4 og § 5 i hgvudssattmalanum og mgguligar starvstidarvidbgtur.

1. mai 2023: kr. 165,93
2 1. mai 2023: kr. 177,41



Stk. 5. Dggurdastedgurin @ 20 min. verdur ikki fradrigin, ella verdur hildin sambaert sattmalanum. Um
arbeitt verdur i skiftum, so verdur mattidin ikki fradrigin fyri 2. og 3. holdid. Kaffistedgir verda
praktiseradir soleidis sum tad higartil hevur verid gjgrt.

Stk. 7. Um arbeitt verdur i skiftum, skal midjast imoéti at hava ngkulunda eins stér hold, sum skiftast
um vaktirnar hvegrja viku.

Grein 3

Stk. 1. Henda iskoytisavtala er ikki galdandi fyri verkaetlanir, har byggiavtala er gj@rd, og arbeidid er
byrjad, a6renn iskoytisavtalan kom i gildi.

Stk. 2. Héast iskoytisavtalan fer ur gildi, verdur hon framhaldandi at galda fyri verkaetlanir, har
byggiavtala er gjgrd, medan hon var i gildi.

Grein 4

Stk. 1. Har annad ikki er tilskilad i hesari avtalu, eru dsetingarnar i hgvudssattmalanum galdandi, m.a.
reglurnar um eftirlgn.

Stk. 2. Fyritgka, sum brukar henda sattmala, hevur skyldu at senda frabodan til vidkomandi fakfelag
um hetta. Felggini hava reett til at faa utflyggjad yvirlit yvir starvsfélk, sum eru sett sambaert hesum
sattmala.

Grein 5

Gildiskoma og upps@gn fylgir hgvudssattmalanum.

25. mai 2022

Fgroya Arbeidsgevarafelag Fgroya Arbeidarafelag

Havnar Arbeidarafelag



