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Alitismannaskipanin.

A arbeidsplassum, har 5 ella fleiri folk eru i vinnu, kunnu tey velja sar alitisfolk.

Alitisfolk skulu hava neyduga kunning um tiltek, sum atlanin er at fremja, og
sum kunnu hava avirkan & arbeidsumstgdur teirra.

Valid av alitisfolki skal godkennast av arbeidsgevaranum, id kann broyta hetta
eina ferd,men sidani verdur annad evni at godtaka. Avgerd arbeidsgevarans skal
verda gjerd kunnug adrenn ein vika er farin, annars er valid at rokna sum
godkent. Valid skal eisini géokennast av nevndini i avvarandi yrkisfelag.

Alitisfolkid er umbods- og tingingarfolk lagsbredranna vid arbeidsgevaran ella
umbodsfolk hansara og skal gera sitt itarsta til at arbeidid fer sidiliga fram a
plassinum. Arbeidsgevarin og alitisfolkid eiga i felag at fremja eitt gott
samarbeidi a arbeidsplassinum.

Alitisfolkid skal bera fram klagur og tilmali fra arbeidsfelagnum til
arbeidsgevaran ella, um hann ikki er at hitta, so til umbod hansara. Alitisfolkid
hevur eisini ataluraett vidvikjandi otrygd a arbeidsplassinum, si annars
lagtingslog nr. 58 fra 24. mai 1974.

Um alitisfolk, ta samrading er farin fram, ikki er komid til eina loysn vid
leidsluna & arbeidsplassinum, sum arbeidarnir kunnu godtaka, skal méalid
beinanvegin leggjast fyri viskomandi fakfelag. Alitisfolk og arbeidarar kunnu
ikki nidurleggja arbeidid fyrrenn nzrri bod eru komin fra fakfelagnum.

Skyldunar hja alitisfolkinum skulu fremjast soleidis, at tad sum minst tarnar ti
produktiva arbeidinum. Er tad neydugt, at alitisfélk fyri at gera skyldu sina ma
fara Ur arbeidi, skal hetta vera eftir avtalu vid virkisleidsluna. I hesum fari, eins
og ta leidslan bodsendir alitisfolki um mal, sum hava vid arbeidarar ella
arbeidsvidurskifti at gera, skal alitisfolkid faa ta vanligu lgnini fyri ta tid, tey eru
ur arbeidi.

Uppsagnartidin hja alitisfolki er 1 manad og skal uppsegnin vera grundgevilig og
bert av avisari neydugari orsgk. Stendst uppsggnin av vinnuloysi er sama
galdandi fyri alitisfolkid sum fyri vanligar arbeidarar annars.

Verdur 6semja um uppsagn alitisfolksins, verdur hon at vidgerda eftir § 19 b.
Tekur slik 6semja seg upp, skulu felggini beinan vegin taka upp samradingar,



10.

1.

12.

13.

aorenn farid verdur til gerdarraett. Fastheldur arbeidsgevarin uppsggn sina hdast
gerdarrattaravgerd, sum gongur honum iméti, asetur gerdaraetturin tad
endurgjald, sum hann verdur at rinda alitisfolkinum. Stgddin av hesum verdur at
aseta eftir teim fyriliggjandi umstgdunum, men kann to ikKki setast til meira enn 6
vikulgnir,

Tiltaksfolk fyri alitisfolk, sum skal vera a stadnum, ta alitisfolk hevur forfall,
skulu virka undir somu treytum og hava somu semdir sum alitisfolkini,

Um so er, at arbeidarnir semjast um at velja eitt nytt alitisfolk, kann slikt val fara
fram sambaert punkt 3 frammanfyri.

Broytingar i hesi alitismannaskipan kunnu bert gerast i samband vid
sattmalatingingar.

Um so er at ivamal taka seg upp vidvikjandi hesi skipan, verda tey at leggja fyri
gerdareettin sambeert 8 19 b i sattmalanum millum felggini.
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